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Audio/Video-Elektroniker/Elektriker
• Zentralisierung/Rationalisierung im Geräte-Einkauf,

um auch preislich im agressiven Markt bestehen zu
können.

Vermehrt wird also in unseren Betrieben, nebst den
«klassischen» Geräten und Dienstleistungen der Unterhal-
tungselektronik, folgendes angeboten:
• Geräte der festen und mobilen Telekommunikation,

inklusive deren Installation
• Digitale Video/Still-Kameras inkl.

Nachbearbeitungsprogramme
• Digitale Satellitenanlagen für Bild, Ton und Daten
• Heimkino-Anlagen (Surround-Systeme, Projektoren,

Plasma-Bildschirme)
• Installation von Antennenanlagen für Internet-

Benutzer ab Kabel-TV-Netzen
• PCs, Zubehör

So gerüstet, sind unsere Unternehmen auch in Zukunft
wachstumsfähig und überlebenssicher.

Bernhard Hildering, Präsident

Noch nie war unsere Branche so gefordert wie in den
letzten Jahren. Durch die rasende Entwicklung neuer, vor
allem digitaler Technologien in Daten- und Signalverar-
beitung ist eine solide Grundausbildung, gepaart mit der
Bereitschaft für dauernde Anpassung und Neuschulung
gefragt. Dieser Herausforderung sind unsere Mitglieder
dank jahrelanger Anstrengungen im beruflichen Umfeld
– im Gegensatz zu den umsatzorientierten Grossvertei-
lern – bestens gewachsen.

Um auch zukünftig bestehen zu können, wurden in
diesem Jahr gleich drei wichtige, wegweisende Neuerun-
gen eingeführt:
• Aufbau eines (nur für unsere Mitglieder bestimmten)

Multi-Media Info-Zentrums: Problemlösungen, Kurs-
angebote für Kaderleute

• Einführung des neuen Berufes «Multimedia-Elektroni-
ker» mittels einer sehr flexiblen, an lokale Betriebsty-
pen angepasste Ausbildung, um die klassische
Elektronik mit dem riesigen Multimediagebiet zu
kombinieren. Dieser neue Beruf ersetzt den bisherigen

VERBAND  SCHWE I ZER  RAD IO -  UND  TELEV I S IONS - FACHGESCHÄFTE
V SRT

Digitale
Herausforderung

Die Hauptaufgabe unseres Verbandes liegt in der Betreuung unserer
Mitglieder im Kanton Graubünden und Umgebung. Dies betrifft vor
allem:

• Anbieten von Kursen für Unternehmer und technischem Personal
• Ausbildung von Lehrlingen
• Interessensvertretung unseres Berufsstandes gegenüber der

Öffentlichkeit
• Austausch von Erfahrungen technischer und betriebswirtschaft-

licher Natur untereinander
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Gründungsjahr: 1940

Vorstandsmitglieder:
Bernhard Hildering (Präsident),
Toni Venzin (Vizepräsident/
Aktuar), Dieter Brotzer
(Kassier), Ernst Luginbühl
(Obmann Lehrlingskommissi-
on).

Mitglieder: 30


